
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Importo dei premi stanziato 3.305,32          3.305,32          3.029,87          3.029,88          3.305,32          3.305,32          3.305,32          

Importo dei premi erogato 3.305,32          3.305,32          3.029,87          3.029,88          3.305,32          3.305,32          3.305,32          

media dei premi erogati 3.305,32          3.305,32          3.029,87          3.029,88          3.305,32          3.305,32          3.305,32          

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Importo dei premi stanziato 6.610,64          6.610,64          6.059,75          6.610,64          6.610,64          6.610,64          6.610,64          

Importo dei premi erogato 6.610,64          6.610,64          6.059,75          6.610,64          6.610,64          6.610,64          6.610,64          

media dei premi erogati 3.305,32          3.305,32          3.029,87          3.305,32          3.305,32          3.305,32          3.305,32          

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Importo dei premi stanziato 8.311,58          10.895,47        11.648,60        7.952,52          7.907,64          7.907,64          12.917,91        

Importo dei premi erogato 8.311,58          10.895,46        11.648,60        7.952,52          7.907,64          7.907,64          12.917,91        

media dei premi erogati 1.038,95          1.361,93          1.456,08          994,05             988,46             988,46             1.845,42          

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Importo dei premi stanziato 65.810,07        50.706,87        41.084,77        44.822,43        38.853,64        46.509,31        41.920,83        

Importo dei premi erogato 64.333,95        48.684,70        40.381,00        43.696,26        38.430,21        45.369,02        41.859,35        

media dei premi erogati 804,17             601,05             498,53             567,48             512,40             596,96             589,57             

Sansepolcro, 30 marzo 2018
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