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COMUNE DI SANSEPOLCRO 
 
 
 
 

          

 

Numero Registro Generale Determina N. 1258 del 16-12-2019 

  

Provenienza Ufficio  Personale 

 
 

OGGETTO: 

Avviso di selezione per l’assunzione a tempo determinato del Responsabile del 

Servizio di Polizia Municipale Art. 110, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000. Variazione 

commissione esaminatrice. 

 
 

IL RESPONSABILE 

 

VISTO il provvedimento numero 16337 del 07/11/2019 con cui il Dipartimento per gli Affari 

Interni e Territoriali del Ministero dell’Interno – Albo nazionale dei Segretai Comunali e 

Provinciali – ha preso atto della costituzione della nuova convenzione di segreteria di classe I/B tra 

Comuni di Cortona e Sansepolcro, ed ha assegnato alla segreteria convenzionata il Dr. Roberto 

Dottori, in qualità di Segretario Generale; 

VISTA la determinazione sindacale n. 1096 del 12/11/2019 di nomina del Segretario Generale del 

Comune di Sansepolcro, quale Responsabile del Servizio “Personale Giuridico ed Economico”; 

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 181 del 22/12/2018, esecutiva ai sensi di legge, 
con la quale è stato approvato il bilancio di previsione esercizio finanziario 2019/2021; 

RICHIAMATA la propria precedente determinazione n. 1073 del 07/11/2019 con la quale è stata 

indetta procedura di selezione per l’assunzione a tempo determinato del Responsabile del Servizio 

di Polizia Municipale Art. 110, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000; 

VISTA la determinazione n. 1246 del 13/12/2019 di nomina della commissione esaminatrice per la 

selezione di cui all’oggetto; 

RITENUTO di variare i componenti della commissione come di seguito riportato: 

 

Dr. Roberto Dottori Segretario Generale  

Comune di Sansepolcro 

Presidente 

Dott.ssa Brunella Proietti Responsabile Servizio di 

Polizia Municipale  

Comune di Sansepolcro 

Componente Esperto 

Dr. Luca Bragagni Responsabile Servizio 

Finanziario   

Comune di Sansepolcro 

Componente Esperto 

Dott.ssa Roberta Rossini Dipendente Servizio 
Finanziario 

Comune di Sansepolcro 

Segretario Verbalizzante 

 

ATTESO che i componenti della Commissione sono tutti interni pertanto non è necessaria la 

richiesta di nulla osta ai sensi dell’art. 53 de. D. Lgs. n. 165/2001; 
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DATO ATTO che la presente non comporta alcun riflesso economico quindi non necessita del visto 

di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, espresso dal Responsabile del servizio 

economico finanziario; 

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000; 
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001; 

VISTO il C.C.N.L. 21/05/2018; 

VISTO il Regolamento comunale sulla disciplina dei concorsi; 

 

DETERMINA 

 

Le premesse costituiscono parte integrante del presente dispositivo ed in questa sede si intendono 

fedelmente riportate e trascritte, 

1) Di variare la commissione esaminatrice della procedura pubblica di selezione per 

l’assunzione a tempo determinato del Responsabile del Servizio di Polizia Municipale Art. 

110, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, come segue: 
 

Dr. Roberto Dottori Segretario Generale  

Comune di Sansepolcro 

Presidente 

Dott.ssa Brunella Proietti Responsabile Servizio di 

Polizia Municipale  

Comune di Sansepolcro 

Componente Esperto 

Dr. Luca Bragagni Responsabile Servizio 

Finanziario  

Comune di Sansepolcro 

Componente Esperto 

Dott.ssa Roberta Rossini Dipendente Servizio 

Finanziario 

Comune di Sansepolcro 

Segretario Verbalizzante 

 

2) Di dare atto che il presente provvedimento verrà pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente per 

15 giorni naturali e consecutivi e nell’apposita sezione denominata “Amministrazione 

Trasparente”. 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 

                                                                                                             Dr. Roberto Dottori 

 

 

 
 


