ALLEGATO A

COMUNE DI SANSEPOLCRO

Provincia di Arezzo
OGGETTO: OGGETTO: AVVISO PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER AFFIDAMENTO ATTIVITA’ DI FORMAZIONE RIVOLTE CONGIUNTAMENTE AD EDUCATORI DI NIDO ED INSEGNANTI DI SCUOLA DELL’INFANZIA DELLA VALTIBERINA – ANNO EDUCATIVO/SCOLASTICO 2017/18. CIG: : Z822204E00.

Il  sottoscritto (cognome) ..........…............................. (nome) ....................……..........

nato a ...................................................................... il ............................................. 

residente a  ................................... in via ......................................................... n. …

CAP ................................ Cittadinanza ………………………………………………………..
Cod. Fisc. .................................................................................................................

ragione sociale ditta/associazione ………………………………………………………………

sede ………………………………………………….……………………..………………………….

P.I. ………………………………………………….……………………..……………………………

Telefono ......................................... E-MAIL: ………………………………………………..

PEC……………………………………………………………………………….……………………..

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

all’affidamento in oggetto.
A tal proposito,

DICHIARA
ai sensi del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 come vigente, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi richiamate dall’art. 76 del succitato dpr n.445/00, che tutti i fatti, gli stati e le qualità di seguito riportati corrispondono a verità:
a) di godere dei diritti civili e politici;

b) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

c) di non essere sottoposto a procedimenti penali;

d)
che non è pendente alcun procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione o di una delle cause ostative di cui rispettivamente all'articolo 6 o all’articolo 67 del d.lgs. n. 159/2011; 

e)
che non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni precedentemente affidate dalla stazione appaltante e che non è stato commesso un errore grave nell’esercizio dell’attività professionale;

f)
che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

g) che non vi sono iscrizioni nel casellario informatico dei contratti pubblici presso l’Osservatorio, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento di subappalti; 
h)
che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti;

i)
che non è stata irrogata la sanzione di interdizione di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo n. 231 del 2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione e che non sono stati adottati provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 14 del decreto legislativo n. 81 del 2008;

l)
che non risulta iscritto nel casellario informatico per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione SOA; si ha per inefficace l’iscrizione se questa è stata cancellata o risale a più di un anno;

m)
che in relazione ai reati previsti e puniti dagli articoli 317 (concussione) o 629 (estorsione) del codice penale, aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge n. 152 del 1991, convertito dalla legge n. 203 del 1991 per i quali vi sia stata richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell’imputato, nell’anno antecedente il sottoscritto non è stato vittima di alcuno dei predetti reati;

-di non trovarsi nelle condizioni di cui al comma 16-ter dell’art.53 del D.to Lgs. 165/2001 e s.m.i ;
-di rispettare le norme di cui al DPR 16 aprile 2013, n.62 e quelle del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato dal Comune di Sansepolcro;
-di impegnarsi a rispettare il “Protocollo d’Intesa per la legalità e la prevenzione dei tentativi di infiltrazione criminale nell’economica legale tra la Prefettura di Arezzo, la Provincia di Arezzo, la Camera di Commercio di Arezzo e i Comuni della Provincia di Arezzo”;

E INOLTRE DICHIARA
· di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso, pertanto:

· di possedere competenza nella progettazione e conduzione di percorsi formativi sulle tematiche descritte nell’avviso in oggetto;

· di possedere esperienza professionale riguardo a percorsi analoghi di cui all’avviso in oggetto;
· di possedere laurea ____________________________________________ in _________________________________________________conseguita presso ________________

· ____________________________________________________________________________________

· in data  ____________________ con la seguente votazione _____________________________

· di possedere diploma di maturità in ____________________________________________________________________________________

· conseguito presso _________________________________________________________________

· in data  ____________________ con la seguente votazione _____________________________

· di aver preso visione delle condizioni contenute nell’avviso e di accettarle tutte senza alcuna riserva ed eccezione;

· □ di essere in possesso delle seguenti Polizze assicurative per RCT e INAIL:

(estremi polizze) _______________________________________________________________________

ovvero 

     □ dichiara di impegnarsi a stipulare le suddette polizze in caso di affidamento;

· di aver preso esatta cognizione della natura dell’affidamento e di tutte le circostanze generali e particolari nonché delle condizioni che possono influire sulla sua esecuzione;

· di obbligarsi ad osservare la normativa vigente in materia di prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali, della sicurezza ai sensi del d.lgs. 9 aprile 2008, n.81 e s.m.i., della previdenza e dell’igiene;

· di obbligarsi a rispettare le disposizioni vigenti in materia di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi legge 13 agosto 2010, n.136, e all’articolo 6 comma 1 del decreto legge 12 novembre 2010, n.187, convertito dalla legge 17 dicembre 2010, n.217 e s.m.i.;

· di rispettare le norme di cui al DPR 16 aprile 2013, n.62 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui all'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e quelle previste dal Codice di comportamento adottato dal Comune di Sansepolcro; 
· di impegnarsi ad osservare le clausole pattizie di cui al “Protocollo d’Intesa per la legalità e la prevenzione dei tentativi di infiltrazione criminale nell’economica legale tra la Prefettura di Arezzo, la Provincia di Arezzo, la Camera di Commercio di Arezzo e i Comuni della Provincia di Arezzo”;
· che il domicilio per l'invio di comunicazioni è _______________________________________________________________________, il numero di fax è___________________, la mail è __________________________________________ la pec ________________________________________________, il numero di telefono di riferimento è _______________________________________________.

Data _____________________________________________________________________________

Firma

_____________________

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs 196/2003 – I dati sopra comunicati sono prescritti ai fini del procedimento in oggetto e verranno utilizzati esclusivamente a tale scopo dal Comune di Sansepolcro, titolare del loro trattamento. Autorizzo il trattamento dei dati forniti.

Data _____________________

Firma

___________________________

N.B. Allegare fotocopia di documento di identità in corso di validità del sottoscrittore.
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